
 
 واحد دانش پژوهی آموزشی –مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی  –معاونت آموزشی 

  1402فرم امتیاز دهی فرایندهاي نوآورانه پانزدهمین جشنواره آموزشی دانشگاهی شهید مطهري 

 عنوان فرایند
 تیصلاح یابی) جهت ارزOSPE( ینیآزمون ساختارمند ع یابیاجرا و ارزش ،یطراح

کردستان در  یکار دانشگاه علوم پزشک یمنیو ا يبهداشت حرفه ا یمهندس انیدانشجو
 یدوره کارشناس انیپا

 شماره فرآیند:
 اول

 ارزشیابی آموزشی (دانشجو) حیطه فرایند

ف
ردی

 

 هر محور نمرات  توضیح محور

  مهم استاهداف موضوع شفاف ، واقعبینانه و  0-13 نیست مشخص اهداف و موضوع اهمیت اهمیت مسئله 1
12-0 وضعیت مرور نامشخص است مرورتجربیات و شواهد 2   مرور مستند و نظام مند 

 روش شناسی 3
روش مناسب انتخاب شده اما اجرا 

 بسیارضعیف است
0-13  

روش مناسب انتخاب شده و در حین اجرا انعطاف پذیري 
 مناسب باعث ارتقائ اجرا گردیده است

 

13-0 دستیابی به اهداف نامشخص است میزان اثربخشی نواوري 4  
افق هاي جدیدي براي بررسی و مطالعه بیشتر ایجاد نموده 

 است
 

12-0 نقد و بازخورد نامشخص است استفده از نقد و بازخورد 5  
 در بازخوردآن و است شده انجام دانشگاه از خارج سطح در نقد

 .است بوده موثر برنامه
 

13-0 ن دپارتما یا گروه سطح در نوآوري سطح نوآوري 6   نوآوري جهانی 
12-0 ارائه و انتشار نامشخص گستره ارائه 7   ارائه مناسب و انتشار بین المللی 

 وسعت و حجم کار 8
حجم کار در گروه فرایندي خود کوچک 

 است
0-12   حجم کار در گروه فرایندي خود بسیار بزرگ است 

  جمع میانگین نمرات تمامی محورها
 

 

 داور :  و امضاء و نام خانودادگینام 

 

 

 



 
 واحد دانش پژوهی آموزشی –مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی  –معاونت آموزشی 

  1402فرم امتیاز دهی فرایندهاي نوآورانه پانزدهمین جشنواره آموزشی دانشگاهی شهید مطهري 
 شماره فرآیند:   دندانپزشکیطراحی، اجرا و ارزشیابی آزمون آسکی در دانشجویان  عنوان فرایند

 ارزشیابی آموزشی (دانشجو) حیطه فرایند دوم

ف
ردی

 

 هر محور نمرات  توضیح محور

  اهداف موضوع شفاف ، واقعبینانه و مهم است 0-13 نیست مشخص اهداف و موضوع اهمیت اهمیت مسئله 1
12-0 وضعیت مرور نامشخص است مرورتجربیات و شواهد 2   نظام مندمرور مستند و  

 روش شناسی 3
روش مناسب انتخاب شده اما اجرا 

 بسیارضعیف است
0-13  

روش مناسب انتخاب شده و در حین اجرا انعطاف پذیري 
 مناسب باعث ارتقائ اجرا گردیده است

 

13-0 دستیابی به اهداف نامشخص است میزان اثربخشی نواوري 4  
ایجاد نموده افق هاي جدیدي براي بررسی و مطالعه بیشتر 

 است
 

12-0 نقد و بازخورد نامشخص است استفده از نقد و بازخورد 5  
 در بازخوردآن و است شده انجام دانشگاه از خارج سطح در نقد

 .است بوده موثر برنامه
 

13-0 ن دپارتما یا گروه سطح در نوآوري سطح نوآوري 6   نوآوري جهانی 
12-0 ارائه و انتشار نامشخص گستره ارائه 7   ارائه مناسب و انتشار بین المللی 

 وسعت و حجم کار 8
حجم کار در گروه فرایندي خود کوچک 

 است
0-12   حجم کار در گروه فرایندي خود بسیار بزرگ است 

  جمع میانگین نمرات تمامی محورها
 

 

 داور :  و امضاء نام و نام خانودادگی

 

 

 



 
 واحد دانش پژوهی آموزشی –مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی  –معاونت آموزشی 

  1402فرم امتیاز دهی فرایندهاي نوآورانه پانزدهمین جشنواره آموزشی دانشگاهی شهید مطهري 

 عنوان فرایند
 ni  بوك، لاگ روش از استفاده با هوشبري کارشناسی دانشجویان بالینی هاي مهارت ارزیابی

cex و DOPS، آموزشی برنامه بازنگري آخرین براساس 
 شماره فرآیند:

 سوم
 ارزشیابی آموزشی (دانشجو) حیطه فرایند

ف
ردی

 

 هر محور نمرات  توضیح محور

  اهداف موضوع شفاف ، واقعبینانه و مهم است 0-13 نیست مشخص اهداف و موضوع اهمیت اهمیت مسئله 1
12-0 استوضعیت مرور نامشخص  مرورتجربیات و شواهد 2   مرور مستند و نظام مند 

 روش شناسی 3
روش مناسب انتخاب شده اما اجرا 

 بسیارضعیف است
0-13  

روش مناسب انتخاب شده و در حین اجرا انعطاف پذیري 
 مناسب باعث ارتقائ اجرا گردیده است

 

13-0 دستیابی به اهداف نامشخص است میزان اثربخشی نواوري 4  
بررسی و مطالعه بیشتر ایجاد نموده افق هاي جدیدي براي 

 است
 

12-0 نقد و بازخورد نامشخص است استفده از نقد و بازخورد 5  
 در بازخوردآن و است شده انجام دانشگاه از خارج سطح در نقد

 .است بوده موثر برنامه
 

13-0 ن دپارتما یا گروه سطح در نوآوري سطح نوآوري 6   نوآوري جهانی 
12-0 ارائه و انتشار نامشخص گستره ارائه 7   ارائه مناسب و انتشار بین المللی 

 وسعت و حجم کار 8
حجم کار در گروه فرایندي خود کوچک 

 است
0-12   حجم کار در گروه فرایندي خود بسیار بزرگ است 

  جمع میانگین نمرات تمامی محورها
 

 

 داور :  و امضاء نام و نام خانودادگی

 

 

 

 



 
 واحد دانش پژوهی آموزشی –مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی  –معاونت آموزشی 

  1402فرم امتیاز دهی فرایندهاي نوآورانه پانزدهمین جشنواره آموزشی دانشگاهی شهید مطهري 

 عنوان فرایند
  TBL(Task based learning)طراحی ، اجرا و ارزشیابی روش یادگیري برمبناي تکلیف    

 شماره فرآیند: انشجویان پزشکی مقطع کارآموزي
 چهارم

 یادگیري -یاددهی  حیطه فرایند

ف
ردی

 

 هر محور نمرات  توضیح محور

  اهداف موضوع شفاف ، واقعبینانه و مهم است 0-13 نیست مشخص اهداف و موضوع اهمیت اهمیت مسئله 1
12-0 وضعیت مرور نامشخص است مرورتجربیات و شواهد 2   مرور مستند و نظام مند 

 روش شناسی 3
روش مناسب انتخاب شده اما اجرا 

 بسیارضعیف است
0-13  

روش مناسب انتخاب شده و در حین اجرا انعطاف پذیري 
 مناسب باعث ارتقائ اجرا گردیده است

 

13-0 دستیابی به اهداف نامشخص است میزان اثربخشی نواوري 4  
مطالعه بیشتر ایجاد نموده  افق هاي جدیدي براي بررسی و

 است
 

12-0 نقد و بازخورد نامشخص است استفده از نقد و بازخورد 5  
 در بازخوردآن و است شده انجام دانشگاه از خارج سطح در نقد

 .است بوده موثر برنامه
 

13-0 ن دپارتما یا گروه سطح در نوآوري سطح نوآوري 6   نوآوري جهانی 
12-0 انتشار نامشخصارائه و  گستره ارائه 7   ارائه مناسب و انتشار بین المللی 

 وسعت و حجم کار 8
حجم کار در گروه فرایندي خود کوچک 

 است
0-12   حجم کار در گروه فرایندي خود بسیار بزرگ است 

  جمع میانگین نمرات تمامی محورها
 

 

 داور :  و امضاء نام و نام خانودادگی

 

 

 



 
 واحد دانش پژوهی آموزشی –مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی  –معاونت آموزشی 

  1402فرم امتیاز دهی فرایندهاي نوآورانه پانزدهمین جشنواره آموزشی دانشگاهی شهید مطهري 

بازنگري و اصلاح واحد مدیریت خدمات پرستاري در برنامه درسی مقطع کارشناس  عنوان فرایند
 پرستاري

 شماره فرآیند:
 تدوین و بازنگري برنامه هاي آموزشی حیطه فرایند پنجم

ف
ردی

 

 هر محور نمرات  توضیح محور

  اهداف موضوع شفاف ، واقعبینانه و مهم است 0-13 نیست مشخص اهداف و موضوع اهمیت اهمیت مسئله 1
12-0 وضعیت مرور نامشخص است مرورتجربیات و شواهد 2   مرور مستند و نظام مند 

 روش شناسی 3
روش مناسب انتخاب شده اما اجرا 

 بسیارضعیف است
0-13  

روش مناسب انتخاب شده و در حین اجرا انعطاف پذیري 
 مناسب باعث ارتقائ اجرا گردیده است

 

13-0 دستیابی به اهداف نامشخص است میزان اثربخشی نواوري 4  
افق هاي جدیدي براي بررسی و مطالعه بیشتر ایجاد نموده 

 است
 

12-0 نقد و بازخورد نامشخص است از نقد و بازخورداستفده  5  
 در بازخوردآن و است شده انجام دانشگاه از خارج سطح در نقد

 .است بوده موثر برنامه
 

13-0 ن دپارتما یا گروه سطح در نوآوري سطح نوآوري 6   نوآوري جهانی 
12-0 ارائه و انتشار نامشخص گستره ارائه 7   بین المللیارائه مناسب و انتشار  

 وسعت و حجم کار 8
حجم کار در گروه فرایندي خود کوچک 

 است
0-12   حجم کار در گروه فرایندي خود بسیار بزرگ است 

  جمع میانگین نمرات تمامی محورها
 

 

 داور :  و امضاء نام و نام خانودادگی

 

 

 



 
 واحد دانش پژوهی آموزشی –مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی  –معاونت آموزشی 

  1402فرم امتیاز دهی فرایندهاي نوآورانه پانزدهمین جشنواره آموزشی دانشگاهی شهید مطهري 

 عنوان فرایند
طراحی، اجرا و ارزشیابی یادگیري براساس پوستر اینفوگرافیک تجهیزات مدیریت  

 هوایی در دانشجویان فوریتهاي پزشکی
 شماره فرآیند:

 ششم
 یادگیري / طراحی و تولید محصول آموزشی –یاددهی  فرایندحیطه 

ف
ردی

 

 هر محور نمرات  توضیح محور

  اهداف موضوع شفاف ، واقعبینانه و مهم است 0-13 نیست مشخص اهداف و موضوع اهمیت اهمیت مسئله 1
12-0 وضعیت مرور نامشخص است مرورتجربیات و شواهد 2   مرور مستند و نظام مند 

 شناسی روش 3
روش مناسب انتخاب شده اما اجرا 

 بسیارضعیف است
0-13  

روش مناسب انتخاب شده و در حین اجرا انعطاف پذیري 
 مناسب باعث ارتقائ اجرا گردیده است

 

13-0 دستیابی به اهداف نامشخص است میزان اثربخشی نواوري 4  
افق هاي جدیدي براي بررسی و مطالعه بیشتر ایجاد نموده 

 است
 

12-0 نقد و بازخورد نامشخص است استفده از نقد و بازخورد 5  
 در بازخوردآن و است شده انجام دانشگاه از خارج سطح در نقد

 .است بوده موثر برنامه
 

13-0 ن دپارتما یا گروه سطح در نوآوري سطح نوآوري 6   نوآوري جهانی 
12-0 ارائه و انتشار نامشخص گستره ارائه 7   انتشار بین المللیارائه مناسب و  

 وسعت و حجم کار 8
حجم کار در گروه فرایندي خود کوچک 

 است
0-12   حجم کار در گروه فرایندي خود بسیار بزرگ است 

  جمع میانگین نمرات تمامی محورها
 

 

 داور :  و امضاء نام و نام خانودادگی

 

 

  
 


